
วาระการประชมุใหญว่สิามัญประจำปีบญัช ี2569 
ครัง้ที ่1 

วนั พธุ ที ่29 ตลุาคม 2568 
ณ หอ้งประชมุไชยบรุ ีสำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬ 

 
ระเบยีบวาระที ่1 

เรือ่งประธานแจง้ใหท้ี่ประชมุทราบ 
 

1. ตามขอ้บงัคับขอ้ 63 การประชมุใหญว่สิามัญ สหกรณ์สามารถจัดการประชุมใหญ่วิสามัญได้ด้วยเหตุ
ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการดำเนินการจะเรียกประชุมใหญ่วิสามัญเมื่อใดก็ได้เมื่อมีเหตุอันสมควร  
 2.ตามขอ้บงัคับขอ้ 65 องคป์ระชมุในการประชมุใหญ่ การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ต้องมีสมาชิกมา

ประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคนจึงเป็นองค์ประชุม ในการประชุม
ใหญ่ สมาชิกจะมอบอำนาจให้ผู้อ่ืนมาประชุมแทนตนไม่ได้ ขณะนี้มีสมาชิกมาประชุม จำนวน ............ คน จาก
สมาชิกท้ังหมด ................... คน ถือว่าครบองค์ประชุม   
คณะกรรมการดำเนินการ  15 คน ผู้ตรวจสอบกิจการ 5 คน 

  ผู้เข้าร่วมประชุม 
1............................................................................................................................ ..................................... 
2............................................................................................................................ ..................................... 
3............................................................................................................................ ..................................... 
4............................................................................................................................ ..................................... 
5............................................................................................................................ ..................................... 
6............................................................................................................................ ..................................... 
7............................................................................................................................ ..................................... 

  
ระเบยีบวาระที ่2 

เรือ่งรับรองรายงานการประชมุครัง้ทีแ่ลว้ 
 

- ไม่มี – 
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ระเบยีบวาระที ่3  
เรือ่งเสนอเพือ่ทราบ 

 

 เรือ่งที ่3.1 เพือ่ทราบ 
 

มตทิีป่ระชมุ ............................................................................................................................. ....................... 
 

 เรือ่งที ่3.2 เพือ่ทราบ  
มตทิีป่ระชมุ ............................................................................................................................. ....................... 
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ระเบยีบวาระที ่4  
เรือ่งเสนอเพือ่พจิารณา 

 

 เรือ่งที ่4.1 เสนอแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูบึงกาฬ จำกัด บางข้อ ตามร่างข้อบังคับของกรม
ส่งเสริมสหกรณ์และระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ดังนี้ 

(1)   หมวด 4 การดำเนนิงาน 
   กำไรสทุธปิระจำป ีขอ้ 28 (2) 

ขอ้ความเดมิ ขอ้ความใหม่ เหตผุลทีข่อแก้ไข 
กำไรสทุธปิระจำปี 

ข้อ 28 การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี เมื่อสิ้นปี

ทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐาน การสอบ

บัญชีที่รับรองโดยทั่วไปและระเบียบนายทะเบียน

สหกรณ์แล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีกำไรสุทธิ ให้

จัดสรรเป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของ

กำไรสุทธิ และเป็นค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์ แห่ง

ประเทศไทยตามอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง 

        กำไรสุทธิประจำปีที่เหลือจากการจัดสรร

ตามความในวรรคก่อนนั้น ที่ประชุมใหญ่ อาจจะ

จัดสรรได้ ดังต่อไปนี้ 

(1) เป ็นเง ินปันผลตามหุ ้นที ่ชำระแล้วให้แก่

สมาช ิก แต ่ต ้องไม ่ เก ินอ ัตราท ี ่กำหนด ใน

กฎกระทรวง โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา 

อนึ่ง ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปัน

ผล ตาม (4) ออกจ่ายเป็นเงินปันผลสำหรับปีใด

ด้วยจำนวนเงินปันผลทั้งสิ้นที่จ่ายสำหรับปีนั้นก็

ต้องไม่เกิน อัตราดังกล่าวมาแล้ว 

 

 

 

กำไรสทุธปิระจำปี 
ข้อ 28 การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี เมื่อสิ้นปี

ทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐาน การ

สอบบัญชีที่รับรองโดยทั่วไปและระเบียบนาย

ทะเบียนสหกรณ์แล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีกำไร

สุทธิ ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ

สิบของกำไรสุทธิ และเป็นค่าบำรุงสันนิบาต

สหกรณ์ แห่งประเทศไทยตามอัตราที่กำหนดใน

กฎกระทรวง 

         กำไรส ุทธ ิประจำป ีท ี ่ เหล ือจากการ

จัดสรรตามความในวรรคก่อนนั้น ที่ประชุมใหญ่ 

อาจจะจัดสรรได้ ดังต่อไปนี้ 

    (1) เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชำระแล้วให้แก่

สมาช ิก แต่ต ้องไม ่เก ินอ ัตราที ่กำหนด ใน

กฎกระทรวง โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา 

อนึ่ง ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงิน

ปันผล ตาม (4) ออกจ่ายเป็นเงินปันผลสำหรับ

ปีใดด้วยจำนวนเงินปันผลทั้งสิ้นที่จ่ายสำหรับปี

นั้นก็ต้องไม่เกิน อัตราดังกล่าวมาแล้ว 
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ขอ้ความเดมิ ขอ้ความใหม่ เหตผุลทีข่อแก้ไข 
(2) เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจที่

สมาชิกได้ทำไว้กับสหกรณ์ในระหว่างปี ตามมติที่

ประชุมใหญ่ เว้นแต่สมาชิกที่ผิดนัดการชำระหนี้

ในเดือนใดไม่ให้ได้รับเงินเฉลี่ยคืนในเดือนนั้น โดย

สมาชิกจะต้องไม่ผิดนัดชำระหนี้ในปีบัญชีนั้นเกิน 

3 งวด และไม่มีหนี้ค้างชำระในวันสิ้นปีบัญชีนั้น 

สมาชิกที่ผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้สหกรณ์

เกิน 3 งวด ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยในปีใด มิให้

ได้รับเงิน เฉลี่ยคืนสำหรับปีนั้น 

     การผิดนัดชำระหนี้ คือ การส่งต้นเงินและ

ดอกเบี้ยไม่เป็นไปตามเงื่อนไขในสัญญากู้เงิน และ

ชำระ ส่วนที่คงค้างเกินวันที่ 2 ของเดือนถัดไป 

เกินเวลา 15.30 น. 

   ยกเว้นในวันสิ้นสุดทางปีบัญชี ให้ส่งชำระต้น

เงินและดอกเบี ้ยภายในวันทำการสุดท้าย ของ

เดือนกุมภาพันธ์ ไม่เกินเวลา 15.30 น. เท่านั้น 

มิฉะนั้นถือว่าเป็นผู้ผิดนัดชำระหนี้ 

(3) เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่ของ

สหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 

(4) เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกิน

ร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ ตามที่มี

อยู่ในวันสิ้นปีนั้น ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล

นี้จะถอนได้โดยมติแห่งที ่ประชุมใหญ่เพื ่อจ่าย 

เป็นเงินปันผลตามหุ้นตาม (1) และห้ามจ่ายทุนนี้

หากสหกรณ์ขาดทุนอันเกิดจากเหตุทุจริต 

 

(5) เป็นทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ไม่เกิน

ร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 

(2) เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชกิตามสว่นธรุกิจ
ที่สมาชิกได้ทำไว้กับสหกรณ์ในระหว่างปี ตาม
มติที่ประชุมใหญ่ เว้นแต่สมาชิกที่ผิดนัดการ
ชำระหนี้ในเดือนใดไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ย
เป็นเง ินทั ้งจำนวนหรือบางส่วนที ่ต ้องชำระ
สหกรณ์   มิให้ได้รับเงินเฉลี่ยคืนในเดือนนั้น 
และไม่มีหนี้ค้างชำระในวันสิ้นปีบัญชี 

 

    การผิดนัดชำระหนี้ คือ การส่งต้นเงินและ

ดอกเบี้ยไม่เป็นไปตามเงื ่อนไขในสัญญากู ้เงิน 

และชำระ ส่วนที่คงค้างเกินวันที่ 2 ของเดือน

ถัดไป เกินเวลา 15.30 น. 

    ยกเว้นในวันสิ้นสุดทางปีบัญชี ให้ส่งชำระต้น

เงินและดอกเบี้ยภายในวันทำการสุดท้าย ของ

เดือนกุมภาพันธ์ ไม่เกินเวลา 15.30 น. เท่านั้น 

มิฉะนั้นถือว่าเป็นผู้ผิดนัดชำระหนี้ 

(3) เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่

ของสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 

(4) เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกิน

ร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ ตามที่

มีอยู่ในวันสิ้นปีนั้น ทุนรักษาระดับอัตราเงินปัน

ผลนี้จะถอนได้โดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่เพ่ือ

จ่าย เป็นเงินปันผลตามหุ้นตาม (1) และห้าม

จ่ายทุนนี้หากสหกรณ์ขาดทุนอันเกิดจากเหตุ

ทุจริต 

(5) เป็นทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ไม่เกิน

ร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 

เพือ่ประโยชนส์งูสดุ
ของสมาชิกและ
เป็นไปตามร่าง
ขอ้บังคับของกรม
สง่เสริมสหกรณ ์
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ขอ้ความเดมิ ขอ้ความใหม่ เหตผุลทีข่อแก้ไข 
(6) เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละสิบ

ของกำไรสุทธิ 

(7) เป็นทุนสวัสดิการและการสงเคราะห์ตาม

สมควรแก่สมาชิกและครอบครัว ไม่เกิน ร้อยละ

สิบของกำไรสุทธิ 

(8) เป็นทุนเพื่อจัดตั้งสำนักงาน ไม่เกินร้อยละสิบ

ของกำไรสุทธิ 

(9) กำไรสุทธิส่วนที่เหลือ (ถ้ามี) ให้จัดสรรเป็นทุน

สำรองทั้งสิ้น 

     การใช้จ่ายทุนตามวรรคก่อน ให้เป็นไปตาม

ระเบียบของสหกรณ์และให้กำหนดระเบียบ

สำหรับ แต่ละทุนเป็นการเฉพาะ 

 
  
 
 

 

 

 

 

(6) เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละสิบ

ของกำไรสุทธิ 

(7) เป็นทุนสวัสดิการและการสงเคราะห์ตาม

สมควรแก่สมาชิกและครอบครัว ไม่เกิน ร้อยละ

สิบของกำไรสุทธิ 

(8) เป็นทุนเพื่อจัดตั้งสำนักงาน ไม่เกินร้อยละ

สิบของกำไรสุทธิ 

(9) กำไรสุทธิส่วนที่เหลือ (ถ้ามี) ให้จัดสรรเป็น

ทุนสำรองทั้งสิ้น 

     การใช้จ่ายทุนตามวรรคก่อน ให้เป็นไปตาม

ระเบียบของสหกรณ์และให้กำหนดระเบียบ

สำหรับ แต่ละทุนเป็นการเฉพาะ 
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(2)   หมวด 5 สมาชกิ 

 

ขอ้ความเดมิ ขอ้ความใหม่ เหตผุลทีข่อแก้ไข 
หมวด 5 สมาชกิ 

ข้อ 32. ค ุณสมบัต ิของสมาช ิก  สมาช ิกต ้องมี
คุณสมบัติดังนี้ 
(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(2) เป็นบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และบรรลุนิติ
ภาวะ 
(3) เป็นบุคคลที ่ม ีค ุณสมบัติอย่างหนึ ่งอย่างใด 
ดังต่อไปนี้ 
ก.  เป ็นข ้ าราชการ  พน ักงานราชการ หรือ
ลูกจ้างประจำสังกัด กระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด
บึงกาฬ หรือเป็นเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ออมทรัพย์
ครูบึงกาฬ จำกัด หรือ เจ้าหน้าที่สมาคมฌาปนกิจ
สงเคราะห์ครูบึงกาฬ 
ข. เป็นข้าราชการ หรือลูกจ้างประจำที่เกษียณอายุ
ราชการสังกัด กระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด     
บึงกาฬ 
 
 
 
(4) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
(5) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น 
(6) เป็นผู ้มีเงินได้รายเดือนหรือเงินได้ประจำที่
หน่วยงานต้นสังกัดสามารถหักเงิน ณ ที่จ่าย 
ส่งให้แก่สหกรณ์ได้ 
 

หมวด 5 สมาชกิ 
ข้อ 32. คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิกต้องมี
คุณสมบัติดังนี้ 
(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(2) เป็นบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และบรรลุนิติ
ภาวะ 
(3) เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติอย่างหนึ ่งอย่างใด 
ดังต่อไปนี้ 
ก. เป ็นข ้าราชการ พน ักงานราชการ หรือ
ลูกจ้างประจำสังกัด กระทรวงศึกษาธิการใน
จังหวัดบึงกาฬ หรือเป็นเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์
ออมทรัพย์ครูบึงกาฬ จำกัด หรือ เจ้าหน้าที่
สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ครูบึงกาฬ 
ข.  เป ็นข ้ าราชการ  หร ือล ูกจ ้ า งประจำที่
เกษียณอายุราชการสังกัด กระทรวงศึกษาธิการ
ในจังหวัดบึงกาฬ 
ค.เป็นข้าราชการส่วนท้องถิ่น ซึ่งปฏิบัติหน้าที่ใน
กองการศึกษา สังกัดองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น
ในจังหวัดบึงกาฬ 
(4) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
(5) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น 
(6) เป็นผู้มีเงินได้รายเดือนหรือเงินได้ประจำที่
หน่วยงานต้นสังกัดสามารถหักเงิน ณ ที่จ่าย 
ส่งให้แก่สหกรณ์ได้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.เพือ่ขยายฐาน
สมาชกิ 
2.เพือ่ระดมหุ้น 
3.เพือ่ความมัน่คง
ยัง่ยนืของสหกรณ์ 
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(3) หมวด 8  ขอ้ 69 (7) 

ขอ้ความเดมิ ขอ้ความใหม่ เหตผุลทีข่อแก้ไข 
ข้อ 69 ห้ามมิให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้เป็น

หรือทำหน้าที่กรรมการดำเนินการ 

(1) เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้

จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับ ความผิดที่ได้กระทำ

โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(2) เคยถูกไล ่ออก ปลดออก หร ือให ้ออกจาก

ราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐ หรือเอกชนฐาน

ทุจริตต่อหน้าที ่

(3) เคยถ ูกให ้พ ้นจากตำแหน ่งกรรมการหรือ

ผู ้จ ัดการหรือมีคำวินิจฉัยเป็นที ่ส ุด ให้พ้นจาก

ตำแหน่งกรรมการหรือผู ้จ ัดการตามคำสั ่งนาย

ทะเบียนสหกรณ ์

(4) เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจาก

ตำแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่ 

(5) เป็นกรรมการหรือผู้จัดการในสหกรณ์ถูกสั่งเลิก

ตามมาตรา 89/3 วรรคสอง แห่ง พระราชบัญญัติ

สหกรณ์ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

 

(6) ผิดนัดชำระเงินต้นหรือดอกเบี้ยกับสหกรณ์ที่ตน

เป็นสมาชิกในระยะเวลาสองปี ทางบัญชีก่อนวันที่

ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการหรือวันที่ทำสัญญา

จ้างเป็นผู้จัดการหรือในขณะที่ ดำรงตำแหน่งนั้น 

เว้นแต่เป็นความบกพร่องของสหกรณ์ 

 

 

ข้อ 69 ห้ามมิให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้

เป็นหรือทำหน้าที่กรรมการดำเนินการ 

(1) เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุด

ให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับ ความผิดที่ได้

กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจาก

ราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐ หรือเอกชน 

ฐานทุจริตต่อหน้าที่ 

(3) เคยถูกให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการหรือ

ผู้จัดการหรือมีคำวินิจฉัยเป็นที่สุด ให้พ้นจาก

ตำแหน่งกรรมการหรือผู้จัดการตามคำสั่งนาย

ทะเบียนสหกรณ์ 

(4) เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออก

จากตำแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจร ิตต่อ

หน้าที่ 

(5) เป็นกรรมการหรือผู้จัดการในสหกรณ์ถูกสั่ง

เลิกตามมาตรา 89/3 วรรคสอง แห่ง 

พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และที่

แก้ไขเพ่ิมเติม 

(6) ผิดนัดชำระเงินต้นหรือดอกเบี้ยกับสหกรณ์

ที่ตนเป็นสมาชิกในระยะเวลาสองปี ทางบัญชี

ก่อนวันที่ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการหรือ

วันที่ทำสัญญาจ้างเป็นผู้จัดการหรือในขณะที่ 

ดำรงตำแหน่งนั้น เว้นแต่เป็นความบกพร่องของ

สหกรณ ์
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ขอ้ความเดมิ ขอ้ความใหม่ เหตผุลทีข่อแก้ไข 
(7) เป็นผู้ที่สหกรณ์หรือนายทะเบียนสหกรณ์หรือ

รองนายทะเบียนสหกรณ์ หรือ สมาชิกสหกรณ์ 

ฟ้องดำเนินคดี ในทางแพ่งหรือทางอาญาในข้อ

กล่าวหาที่กระทำให้สหกรณ์ เกิดความเสียหาย ซึ่ง

ศาลได้รับฟ้องหรือประทับรับฟ้องแล้ว หรือเคยต้อง

คำพิพากษาถึงที ่สุด     ให้ชดใช้ค่าเสียหาย แก่

สหกรณ์ ในการกระทำที่ก่อให้เกิดความเสียหายต่อ

สหกรณ ์

(8) เคยถูกธนาคารแห่งประเทศไทย สำนักงาน

คณะกรรมการกำก ับหล ักทร ัพย ์และ ตลาด

หลักทรัพย์หรือสำนักงานคณะกรรมการกำกับและ

ส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย สั่งถอดถอน

จากการเป็นกรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอำนาจในการ

จัดการ หรือที่ปรึกษาของผู้ให้บริการ ทางการเงิน

ซึ่งอยู่ภายใต้การกำกับดูแลของหน่วยงานดังกล่าว 

เว ้นแต ่จะพ้นระยะเวลาที ่กำหนด ห ้ามดำรง

ตำแหน่งดังกล่าวแล้วหรือได้ร ับการยกเว้นจาก

หน่วยงานกำกับดูแล แล้วแต่กรณี 

(9) มีหรือเคยมีส่วนร่วมในการประกอบธุรกิจหรือ

การดำเนินกิจการใด ๆ อันผิด กฎหมายที่มีลักษณะ

เป็นการหลอกลวงผู้อื่นหรือฉ้อโกงประชาชน 

 

(10) เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย 

(11) เป็นกรรมการหรือผู ้จัดการของสหกรณ์อ่ืน 

เว้นแต่เป็นกรรมการของชุมนุม สหกรณ์ที่สหกรณ์

นั้นเป็นสมาชิกอยู่ได้อีกไม่เกินหนึ่งแห่ง 

(12) เป็นกรรมการของสหกรณ์ซึ่งพ้นจากตำแหน่ง

ผู้จัดการสหกรณ์นั้นไม่เกินหนึ่งปี หรือเป็นผู้จัดการ

(7) เป็นผู้ที ่สหกรณ์หรือนายทะเบียนสหกรณ์
หรือรองนายทะเบียนสหกรณ์ฟ้องดำเนินคดี 
ในทางแพ่งหร ือทางอาญาในข้อกล่าวหาที่
กระทำให้สหกรณ์ เกิดความ เสียหาย ซึ่งศาล
ได้รับฟ้องหรือประทับรับฟอ้งแล้ว หรอืเคยต้อง
คำพิพากษาถึงที ่ส ุดให้ชดใช้ค ่าเสียหายแก่
สหกรณ์ ในการกระทำ ท ี ่ก ่อให้ เก ิดความ
เสียหายต่อสหกรณ์ 

 
(8) เคยถูกธนาคารแห่งประเทศไทย สำนักงาน

คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และ ตลาด

หลักทรัพย์หรือสำนักงานคณะกรรมการกำกับ

และส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย สั่ง

ถอดถอนจากการเป็นกรรมการ ผู้จัดการ ผู้มี

อำนาจในการจ ัดการ หร ือที ่ปร ึกษาของผู้

ให้บริการ ทางการเงินซึ่งอยู่ภายใต้การกำกับ

ดูแลของหน่วยงานดังกล ่าว เว ้นแต่จะพ้น

ระยะเวลาที่กำหนด ห้ามดำรงตำแหน่งดังกล่าว

แล้วหรือได้รับการยกเว้นจากหน่วยงานกำกับ

ดูแล แล้วแต่กรณี 

(9) มีหรือเคยมีส่วนร่วมในการประกอบธุรกิจ

หรือการดำเนินกิจการใด ๆ อันผิด กฎหมายที่มี

ล ักษณะเป็นการหลอกลวงผู ้อื ่นหรือฉ้อโกง

ประชาชน 

(10) เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย 

(11) เป็นกรรมการหรือผู้จัดการของสหกรณ์อ่ืน 

เว ้นแต่เป็นกรรมการของชุมนุม สหกรณ์ที่

สหกรณ์นั้นเป็นสมาชิกอยู่ได้อีกไม่เกินหนึ่งแห่ง 

เพือ่ไมใ่ห้ขดัแยง้กบั
รา่งขอ้บงัคบัของกรม
สง่เสริมสหกรณ์และ
ระเบยีบนายทะเบยีน
สหกรณว์า่ดว้ย
ลักษณะตอ้งหา้มของ
บุคคลทีเ่ปน็หรอืทำ
หนา้ทีเ่ปน็กรรมการ
หรอืผูจ้ดัการสหกรณ ์
พ.ศ. 2566  
ขอ้ 4 (1) 
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ขอ้ความเดมิ ขอ้ความใหม่ เหตผุลทีข่อแก้ไข 
สหกรณ์ซึ่งพ้นจากตำแหน่งกรรมการของสหกรณ์

นั้นไม่เกินหนึ่งปี แล้วแต่กรณี 

(13) เป็นเจ้าหน้าที่ในสหกรณ์นี้ 

(12) เป ็นกรรมการของสหกรณ์ซ ึ ่ งพ ้นจาก

ตำแหน่งผู้จัดการสหกรณ์นั้นไม่เกินหนึ่งปี หรือ

เป ็นผ ู ้จ ัดการสหกรณ์ซ ึ ่ งพ ้นจากตำแหน่ง

กรรมการของสหกรณ์นั้นไม่เกินหนึ่งปี แล้วแต่

กรณ ี

(13) เป็นเจ้าหน้าที่ในสหกรณ์นี้ 
 
 

 
 
มตทิีป่ระชมุ ............................................................................................................................. ....................... 
 

 เรือ่งที ่4.2 พิจารณาการกำหนดผู้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับสหกรณ์ ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการเสนอ
องค์ประชุมในการแก้ไขข้อบังคับให้เป็นไปตามข้อบังคับกำหนด 
 
 ข้อแนะนำ สหกรณ์จัดให้มีการประชุมใหญ่โดยกำหนดให้มีระเบียบวาระพิจารณาเรื่องการแก้ไขเพิ่มเติม
ข้อบังคับสหกรณ์ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเสนอองค์ประชุมในการแก้ไขข้อบังคับให้เป็นไปตามข้อบังคับ
กำหนด และมติที่ใช้ต้องไม่น้อยกว่าสองในสามของสมาชิกที่มาประชุม มาตรา 59 (1) และที่ ประชุมใหญ่ของ
สหกรณ์จะต้องมอบหมายให้กรรมการคนหนึ่งหรือผู้จัดการเป็นผู ้ประสานงานในการพิจารณาแก้ไขเพิ่มเติม
ข้อความ เฉพาะกรณีที่มีความผิดพลาดเล็กน้อย เช่น พิมพ์ตัวสะกดผิด พิมพ์ตก หล่น ไม่ใช่สาระสำคัญ และไม่ทำ
ให้ผิดไปจากเจตนารมณ์ของที่ประชุมใหญ่ 
 
มตทิีป่ระชมุ ................................................................................................................ .................................... 
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ระเบยีบวาระที ่5  
เรือ่งอืน่ ๆ 

 
 

 เรือ่งที ่5.1 ข้อเสนอแนะจากสหกรณ์จังหวัด 

............................................................................................................................. ....................................................... 

............................................................................................................................. ....................................................... 
 เรือ่งที ่5.2 ข้อเสนอแนะจากหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

............................................................................................................................. ....................................................... 

............................................................................................................................. ....................................................... 
 

เลิกประชมุ   เวลา .................. น.    
 

                    อก               ผู้จดบันทึกการประชุม  
                     (ภัทรดิษย์  บุญธะรา) 

          กรรมการและเลขานุการ 
 

             ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 
(นายณรงค์  จำปามี ) 

ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูบึงกาฬ จำกัด 
 
 


